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Информация
о реализации подпрограммы «Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения в Республике Марий Эл, предусматривающие содействие в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места»
за январь - июнь 2015 года


За январь - июнь 2015 г. за содействием в трудоустройстве в органы службы занятости населения Республики Марий Эл обратились 
489 трудоспособных инвалидов, из них признаны безработными 
с назначением пособия 414 инвалидов.


За содействием в оборудовании (оснащении) рабочих мест для незанятых инвалидов в органы службы занятости населения республики обратились 39 работодателей, с которыми заключены договоры 
на оборудование (оснащение) 55 рабочих мест для трудоустройства инвалидов, что составляет 59,1 % от количества запланированных 
на 2015 год (93 рабочих места).

По состоянию на 1 июля 2015 года оборудованы (оснащены) 
22 рабочих места, на которые трудоустроены 17 незанятых инвалидов (18,3 % от запланированного) на 2015 год, в том числе 2 инвалида II группы, 
15 инвалидов III группы.
Инвалиды трудоустроены в соответствии с рекомендациями индивидуальной программы реабилитации инвалида, опытом работы 
и имеющимся образованием.


С целью обеспечения выполнения рабочего процесса для уборщика территорий было приобретено следующее оборудование: мотоблок, щетка ЩРМ, снегоуборщик СМБ. На оборудованное (оснащенное) рабочее место был трудоустроен инвалид III группы с заработной платой 7,6 тыс. рублей.

Рабочее место помощника воспитателя оборудовано мебелью для хранения кухонного инвентаря, мультиваркой, пылесосом, посудомоечной машиной. На оборудованное (оснащенное) рабочее место был трудоустроен инвалид III группы с заработной платой 7,6 тыс. рублей.

Условия труда на рабочих местах инвалидов соответствуют санитарно-гигиеническим нормам. 
На период действия трудового договора, за инвалидами сохраняются все гарантии и компенсации, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

Условием заключенных договоров предусмотрено сохранение рабочих мест на срок не менее двух лет.

Доля инвалидов, трудоустроенных на оборудованные (оснащенные) рабочие места, составляет 3,5 % от общего числа обратившихся в органы службы занятости населения за содействием в трудоустройстве.

По состоянию на 1 июля 2015 года в органах службы занятости населения зарегистрировано в качестве безработных 444 инвалида.
Трудоустроено 146 инвалидов, направлен на профессиональное обучение 21 инвалид по профессиям: охранник, швея, продавец продовольственных товаров, оператор электронно-вычислительных 
и вычислительных машин, менеджер, бухгалтер, инспектор по кадрам, маникюрша, оператор котельной.
За январь – июнь 2015 года уровень трудоустройства инвалидов, обратившихся в органы службы занятости населения в целях поиска подходящей работы, составил 29,9 %.
Работа по подбору для инвалидов сферы и вида деятельности ведется 
в соответствии с рекомендациями индивидуальной программы реабилитации инвалидов их профессиональным образованием, опытом и стажем работы.
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